Allegato 1
Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della provincia di Sassari

RELAZIONE RELATIVA AL BILANCIO DI PREVISIONE PER L’ESERCIZIO FINANZIARIO 2023

Il bilancio di previsione dell’esercizio finanziario 2024 predisposto dall’Ente & stato trasmesso al Collegio dei Revisori
dei Conti, per il relativo parere di competenza, in data 23/11/2023 conformemente a quanto previsto dall’articolo 20,
comma 3, del decreto legislativo 30 giugno 2011, n. 123.

Detto elaborato contabile si compone dei seguenti documenti:

1) Bilancio Preventivo;

2) Prospetto residui attivi e passivi presunti

3) Prospetto dimostrativo fondo cassa e avanzo di amministrazione presunti
4) Quadro riepilogativo redatto per cassa e per competenza

5) Relazione del Tesoriere

CONSIDERAZIONI GENERALI
Il bilancio di previsione in esame & stato predisposto tenendo conto degli obiettivi, dei programmi, dei progetti e delle
attivita che i centri di responsabilita intendono conseguire nel corso dell’esercizio.

Il bilancio di previsione in esame & stato redatto nel rispetto del principio del pareggio di bilancio e complessivamente
prevede: entrate ed uscite, di pari importo, per euro 1.666.006,51.

Il Bilancio di Previsione dell’esercizio n, redatto sia in termini di competenza che di cassa € cosi riassunto:

QUADRO RIASSUNTIVO DEL BILANCIO DI PREVISIONE anno n

Previsione di S Totale anno n

Entrate competenza ——
anno n
anno n
Entrate Correnti - Titolo | Euro 596.796,00| 27.458,92 624.254,92
eqrate conto capitale Euro 0,00 0,00 0,00
Titolo Il
Gestioni speciali Titolo Ill|  Euro 0,00 0,00 0,00
Partite Giro Titolo IV Euro 288.772,00 5.128,90 293.900,90
Totale Entrate 885.568,00 32.587,92 918.155,82
Fondo cassa al 31/12/2023 Euro 747.850,69
Totale Generale Euro 885.568,00 32.587,92 1.666.006,51
|

Previsione di A Totale anno n

Spese competenza Restdui
anno n
anno n

Uscite correnti Titoli | Euro 1.141.614,88 58.298,91 1.199.913,79
Uscite ~conto  cadpitale] g 118.000,00|  15.000,00 133.000,00
Titolo Il
Gestioni speciali Titolo li Euro
Partite Giro Titolo Il Euro 288.772,00 44 320,72 333.092,72
Totale Uscite Euro 1.666.006,51
Totale Generale Euro 1.548.386,88 | 117.619,63 1.666.006,51




Situazione equilibrio dati di cassa

Prospetto riepilogativo dati di cassa (Art. 13, c. 1, L. n. 243/2012) Anno n

Descrizione Importo
Saldo cassa presunto iniziale + 747.850,69 |
Riscossioni previste + 918.155,82 |
| Pagamenti previsti - 1.666.006,51
Saldo finale 0,00

Inoltre, nella tabella che segue, viene data dimostrazione del risultato di amministrazione dell’esercizio precedente a

quello a cui si riferisce il presente bilancio:

TABELLA DIMOSTRATIVA DELL'AVANZO DI AMMINISTRAZIONE (anno n -1) Segno algebrico Totale

Fondo di cassa al 1° gennaio + 733.999,09

Entrate accertare esercizio n-1 + 792.922.27

Uscite impegnate esercizio n-1 779.070,67
FONDO CASSA presunto al 31 dicembre n -1 = 747.050,69

Accertamenti/impegni n-1

Residui attivi presunti esercizio n-1 + 32.587,82

Residui passivi presunti esercizio n-1 117.619,63

Avanzo di amministrazione all’anno n-1 662.818,88

CONSIDERAZIONI E PRECISAZIONI

Rispetto all’annualita precedente ¢ stata operata una variazione in aumento per la spesa del personale dipendente a
causa della prevista necessita di procedere all’assunzione di una nuova unita operativa in sostituzione di un dipendente
che cessera dal servizio per pensionamento, come previsto dal Piano triennale del fabbisogno del personale.

Per la nuova dotazione organica sono previste apposite voci di spesa.

Viene rilevato fra le spese anche la quota del TFR-TFS anno in corso per €. 15.000,00 per il dipendente uscente.
Analoga procedura ¢ stata attuata alla voce Partite di giro, precisamente al capitolo entrate 5/13 e al capitolo 16/13
delle uscite denominati T.F.R. - T.F.S. - Indennita di buonuscita e Indennita di anzianita, dove si rileva uno stanziamento
di €. 38.000,00 per poter procedere alla liquidazione dell’importo spettante al dipendente. Si precisa che ’Ente aveva
opportunamente accantonato tali somme su un conto corrente dedicato. Si pud pertanto attestare che UEnte ha
pienamente rispettato le prescrizioni di legge, la compatibilita dei costi derivanti dalla rideterminazione della dotazione
organica sulla base dei fabbisogni di personale programmati per il triennio 2022/2024, nonché il limite potenziale di
spesa della dotazione organica € in linea con quanto stanziato nell’anno precedente per le restanti spese. Si evidenzia
che UEnte ha altresi allegato fra la documentazione il nuovo piano del Fabbisogno del Personale 2023/2025 di cui si
dara apposito parere nell’allegato successivo. Anche tale documento risulta in linea con le previsioni del bilancio 2024.

Nonostante l’annualita in corso (2023) non sia ancora conclusa, si invita UEnte a porre attenzione sull’aumento dei
residui presunti relativi alle Entrate per contributi associativi (quote annuali di iscrizione), in aumento rispetto all’anno
precedente, per evitare che si annullino i buoni risultati raggiunti nei due esercizi precedenti in merito alla riscossione
delle quote.

RISPETTO DELLE NORME DI CONTENIMENTO DELLA SPESA PUBBLICA

Occorre evidenziare che in tema di contenimento della spesa pubblica non si rende applicabile ’art. 2, comma 2-bis
D.L.31 agosto 2013, n. 101 convertito, con modificazioni, in Legge 30 ottobre 2013, n. 125 - Disposizioni urgenti per il



perseguimento di obiettivi di razionalizzazione nelle pubbliche amministrazioni. "Gli ordini, i collegi professionali, i
relativi organismi nazionali e gli enti aventi natura associativa, con propri regolamenti, si adeguano, tenendo conto
delle relative peculiarita, ai principi del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ad eccezione dell'articolo 4, del
decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, ad eccezione dell'articolo 14 nonché delle disposizioni di cui al titolo Ill, e

ai principi generali di razionalizzazione e contenimento della spesa, in quanto non gravanti sulla finanza pubblica”.

CONCLUSIONI

Il Collegio considerato che:

¢ il bilancio & stato redatto in conformita alla normativa vigente;

¢ in base alla documentazione e agli elementi conoscitivi forniti dall’Ente le entrate previste risultano essere
attendibili;

¢ le spese previste sono da ritenersi congrue in relazione all’ammontare delle risorse consumate negli esercizi

precedenti e ai programmi che ’Ente intende svolgere;

risulta essere salvaguardato |’equilibrio di bilancio;

esprime parere favorevole

in ordine all’approvazione della proposta del Bilancio di previsione per I’anno 2024 da parte dell’Organo di vertice.

Il Collegio dei Revisori dei conti

Dott. Marco Dettori (Presidente)

Dott. Giancarlo Giuseppe Bazzoni (Componente)

Dott.ssa Serena Soddu (Componente)



Allegato 2
Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della provincia di Sassari

Parere sulla “Programmazione Triennale del Fabbisogno del Personale relativo al periodo 2023 - 2025”

Il Collegio dei Revisori dei Conti dell’Ordine dei Medici Chirurghi ed Odontoiatri della provincia di Sassari a seguito
dell’analisi del Bilancio di previsione per I’anno 2024, procede all’analisi e valutazione dell’allegato n 2 relativo al piano
del fabbisogno del personale. Il Documento & stato trasmesso al presente organo, affinché possa esprimere il relativo

parere.

A seguito della lettura del documento e in ossequio alla normativa di riferimento:

considerato quanto previsto dall’art. 6, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 in materia di
organizzazione degli uffici e fabbisogni di personale che prescrive I’adozione del piano triennale dei fabbisogni
di personale nel quale sono indicati la consistenza della dotazione organica e la sua eventuale rimodulazione
in base ai fabbisogni programmati;

considerato che il piano triennale dei fabbisogni di personale si configura come un atto di programmazione che
deve essere adottato dal competente organo deputato all’esercizio delle funzioni di indirizzo
politico/amministrativo ai sensi dell’art.4, comma 1, del d.lgs. 165/2001

visto l’art. 2, comma 2, del decreto legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito con modificazioni dalla legge 30
ottobre 2013, n. 125, ai sensi del quale gli ordini e i collegi professionali che si trovano in una situazione di
equilibrio economico e finanziario sono esclusi dall'applicazione dell'articolo 2, comma 1, del decreto legge 6
luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, in materia di riduzione
delle dotazioni organiche delle pubbliche amministrazioni;

visto che I’Ordine si trova in una situazione di equilibrio economico finanziario, come risulta dall’attestazione
rilasciata dal Tesoriere dell’Ordine;

visto che U’Ente ha valutato i profili professionali necessari allo svolgimento delle funzioni e dei compiti
istituzionali dell’Ordine, ai sensi del d.lgs. 139/2005;

vista la proposta triennale del fabbisogno del personale per il triennio 2023/2025;

vista la pianta organica dell’Ente;

vista la proposta di programmazione triennale del fabbisogno del personale in osservanza con quanto
sottoscritto attraverso il nuovo CCNL del 9/05/2022

ESPRIME PATRERE FAVOREVOLE al programma triennale del fabbisogno del personale 2023/2025.

Il Collegio dei Revisori dei conti

Dott. Marco Dettori (Presidente)

Dott. Giancarlo Giuseppe Bazzoni (Componente)

Dott.ssa Serena Soddu (Componente)



