Il Dossier formativo, ¢ espressione della programmazione, dell’aggiornamento nel tempo e della
coerenza della formazione/aggiornamento rispetto alla professione, alla disciplina, alla
specializzazione ed al profilo di competenze nell’esercizio professionale quotidiano.

Si chiama D’attenzione in tema di Dossier Formativo poich¢ la Commissione Nazionale per la
Formazione Continua ha approvato lo scorso 13 novembre la delibera in merito ai requisiti formativi
necessari per il rilascio e la trasmissione all’INPS del certificato introduttivo.

Ai sensi dell’art. 8, commi 1 e 2, del D.Lgs. 62/2024 la presente delibera attesta che si intende
soddisfatto con la realizzazione del dossier formativo di gruppo della FNOMCeO relativo al
triennio 2023/2025 il requisito della formazione effettuata, nell’ambito del programma “Educazione
continua in medicina”, in materia di classificazioni internazionali dell’ Organizzazione mondiale
della sanita, di promozione della salute, di accertamenti sanitari di base oppure di prestazioni
assistenziali, ai fini dell’individuazione dei medici di cui al secondo periodo del comma 1.

1l singolo professionista puo:
e creare un’agenda formativa personalizzata in base al proprio fabbisogno: Dossier Individuale;

e poter far parte di un percorso di gruppo, coniugando bisogni professionali dell’individuo,
esigenze del gruppo e necessita dell’organizzazione. In questo caso ¢ compito delle aziende
sanitarie pubbliche e private, gli Ordini, i Collegi, rispettive Federazioni e gli Organismi
maggiormente rappresentativi delle professioni sanitarie predisporre il Dossier di gruppo.

Come stabilito dalla Commissione Nazionale per la Formazione Continua i Professionisti sanitari
oltre a programmare il proprio percorso formativo hanno la possibilita di vedersi riconosciuto un
bonus, sull’obbligo formativo individuale triennale, nel rispetto di quanto stabilito dalla normativa
vigente.

1l Dossier formativo individuale eroga 30 crediti per la costruzione ed altri 15 se completato nel
rispetto delle condizioni indicate (coerenza pari almeno al 70% tra il dossier programmato e quello
effettivamente realizzato).

1l Dossier di gruppo realizzato dalla FNOMCeO

La FNOMCeO ha ritenuto opportuno ripetere 1’esperienza, gia realizzata a partire dall’anno 2019 e
risultata estremamente valida, di costruire un Dossier formativo di Gruppo, relativo al triennio
formativo in corso, nel quale ha inserito tutti gli iscritti, Medici chirurghi e Odontoiatri.

Il Dossier formativo di gruppo eroga 30 crediti per I’appartenenza ed altri 20 se completato nel
rispetto delle condizioni indicate (coerenza pari almeno al 70% tra il dossier programmato e quello
effettivamente realizzato)

TRIENNIO 2023 — 2025 — Delibera CNFC del 08.11.2023 Obbligo formativo 2023.2025

Il dossier formativo di Gruppo consente ad ogni medico e odontoiatra di acquisire automaticamente
un bonus di 30 crediti formativi, utili per il triennio 2023-2025.

Qualora il professionista, entro il 31 dicembre 2025 (termine del corrente triennio), lo completera in
coerenza almeno per il 70% relativamente alle tre aree, conseguira ulteriori 20 crediti del bonus

complessivo previsto che saranno assegnati nel triennio successivo a quello in cui si € costruito il
dossier (2026-2028).

— Comunicazione FNOMCeO n. 138 del 19.12.2024 ¢ La Riforma Disabilita
— Delibera CNFC del 13.11.2024
— Comunicazione FNOMCeO n. 141 del 07.12.2023



https://omceoss.org/wp/wp-content/uploads/2023/12/Delibera-CNFC-del-08.11.2023-Obbligo_formativo-2023.2025.pdf
file://///192.168.1.21/condivisa/Corrente/Riforma%20della%20Disabilità/Comunicazione%20Fnomceo%20su%20Dossier%20Formativo/3_copia_docprincipale_com_n_138_wtmk.pdf
file://///192.168.1.21/condivisa/Corrente/Riforma%20della%20Disabilità/Comunicazione%20Fnomceo%20su%20Dossier%20Formativo/Delibera%20ECM%20del%2013.11.2024%204_all_wtmk-5.pdf
https://omceoss.org/wp/wp-content/uploads/2023/12/comunicazione-fnomceo-141-signed_wtmk.pdf

TRIENNIO 2020 -2022 — Delibera CNFC del 23.09.2021 Dossier Formativo 2020.2022

Il dossier formativo di Gruppo consente ad ogni medico e odontoiatra di acquisire immediatamente
un bonus di 30 crediti formativi assegnati nel triennio 2020-2022.

Qualora il professionista, entro il 31 dicembre 2023 (proroga del termine del triennio), lo sviluppera
in coerenza, relativamente alle tre aree, pari ad almeno il 70% , conseguira gli ulteriori 20 crediti del
bonus complessivo (50) previsto in delibera e saranno assegnati nel triennio successivo a quello in
cui si € costruito il dossier (2023-2025).

— Comunicazione FNOMCeO n. 197 del 07.10.2021

TRIENNIO 2017 — 2019 Delibera CNFC del 04.11.2016 Dossier Formativo

La Commissione nazionale per la formazione continua, nel corso della riunione del 4 novembre
2016, ha approvato la nuova delibera per ’implementazione del Dossier Formativo, valida per
il triennio formativo 2017-2019, rivolta a tutti i professionisti sanitari, alle Aziende sanitarie
pubbliche e private, agli Ordini, ai Collegi e alle rispettive Federazioni nazionali, agli Organismi
maggiormente rappresentativi delle professioni sanitarie di cui al Decreto Direttoriale del Direttore
delle Professioni Sanitarie del Ministero della Salute del 30 Luglio 2013 e successive modificazioni
e integrazioni, che possono accedere alla costruzione del dossier.

Per I’'implementazione del Dossier Formativo valido per il triennio 2017-2019, la Commissione
nazionale per la formazione continua, nel corso della riunione del 14 dicembre 2017, ha approvato
una delibera di modifica della precedente regolamentazione del 4 novembre 2016.

— Delibera modificativa dossier formativo — 14.12.2017
— Delibera dossier formativo 2018
— Delibera Integrativa Dossier_formativo 25.07.2019



https://omceoss.org/wp/wp-content/uploads/2023/12/Delibera-del-23.09.2021-Dossier-Formativo-2020.2022.pdf
https://omceoss.org/wp/wp-content/uploads/2023/12/comunicazione-Fnomceo-n.-197-dossier-formativo.pdf
https://omceoss.org/wp/wp-content/uploads/2023/12/Dossier_Formativo_delibera_4_novembre_2016.pdf
https://ape.agenas.it/documenti/normativa/Delibera_modificativa_dossier_formativo.pdf
https://ape.agenas.it/documenti/normativa/Delibera_dossier_formativo_2018.pdf
https://omceoss.org/wp/wp-content/uploads/2023/12/Delibera-Integrativa-Dossier_formativo-25.07.2019.pdf

